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  СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПЕСТРАВКА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ПЕСТРАВСКИЙ  САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ  

РЕШЕНИЕ

О внесении изменений в Решение Собрания представителей сельского поселения Пестравка муниципального района Пестравский № 5 от 26.01.2012 года «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения Пестравка муниципального района Пестравский Самарской области»
от    29 марта 2021 года                                                                                     № 33

В соответствии с Федеральным законом "Об общих принципах организации местного самоуправления" от 06.10.2003 N 131-ФЗ, В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", руководствуясь нормативными положениями Устава сельского поселения Пестравка муниципального района Пестравский Самарской области, Собрание представителей сельского поселения Пестравка муниципального района Пестравский Самарской области


 РЕШИЛО:
1. Внести изменения в Решение Собрания представителей сельского поселения Пестравка муниципального района Пестравский № 5 от 26.01.2012 года «Об утверждении Положения о  денежном содержании лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселени Пестравка муниципального района Пестравский Самарской области»:
1.1. Раздел 4.7. изложить в следующей редакции:

4.7.  Премии за выполнение особо важных и сложных заданий, приуроченные к календарным, профессиональным, национальным, праздничным мероприятиям и юбилейным датам


Выплата премий муниципальным служащим за выполнение особо важных и сложных заданий,  приуроченных к календарным, профессиональным, национальным, праздничным мероприятиям и юбилейным датам производится в целях усиления их материальной заинтересованности в повышении качества труда, решении поставленных задач, своевременном и добросовестном исполнении своих обязанностей, а также в повышении уровня ответственности за порученную работу.


Премия муниципальным служащим за выполнение особо важных и сложных заданий, а также приуроченных к календарным, профессиональным, национальным, праздничным мероприятиям и юбилейным датам выплачивается муниципальному служащему за выполнение общественных поручений, новаторство в труде, а также за решение иных особо важных заданий и является единовременным денежным поощрением.  Размер премии устанавливается Главой сельского поселения Пестравка либо лицом, его замещающим;

 Заместителю  главы  администрации сельского поселения Пестравка по согласованию с Главой сельского поселения Пестравка муниципального района Пестравский.   
 
Выплата премии муниципальным служащим производится на основании распоряжения Главы сельского поселения Пестравка муниципального района Пестравский Самарской области.      

Премирование муниципальных служащих ограничивается  2 (двумя) должностными окладами.

При определении размера премии необходимо учитывать:
- выполнение особо важных и сложных заданий;
-своевременность, качество и сложность выполняемой работы, поручений, заданий;

-объем, важность и оперативность выполняемых заданий и поручений.
- проявление инициативы в подготовке и выработке комплекса мероприятий по выполнению поставленных задач;
- досрочное выполнение на высоком профессиональном уровне конкретных поручений и заданий непосредственных руководителей, реализация которых имеет важное значение  для муниципального образования. 

2. Опубликовать данное решение в бюллетене «Официальный вестник сельского поселения Пестравка» и разместить на официальном интернет-сайте сельского поселения Пестравка.

3. Решение вступает в силу на следующий день после официального опубликования.
  Глава сельского поселения 

  Пестравка  муниципального   района                                            
  Пестравский  Самарской области                                               ПЛЕВАНЮК С.С.

Председатель Собрания представителей

сельского поселения Пестравка 

муниципального района Пестравский 

Самарской области                                                                           А.М. УНЯЕВ   
